
 

 به نام خدا

 نمونه لایحه دفاعیه کارفرما در هیأت تشخیص
 

 تهراناستان  ی، کار و رفاه اجتماعاداره تعاونهیأت تشخیص محترم  استیر

 با سلام؛

پرداخت حقوق، مزایا، بیمه، سنوات، عیدی و  بازگشت به کار ودر خصوص پرونده کلاسه ........................... با خواسته احتراماً 

، به موضوع طرح دعوای جناب آقای ...................................... به طرفیت اینجانب با وقت رسیدگی مورخ ........................ پاداش،

اقدام به ترک کار کرده و از حضور در کارگاه و انجام رأساً : اولاً خواهان محترم از تاریخ ........................ رساندضار عالی میاستح

گواهی کارگاه و در صورت لزوم، دفاتر ثبت ورود و خروج وظایف محوله خودداری نموده است و این موضوع از طریق بررسی 

با عنایت به اینکه مشارالیه باشد. ثانیاً قابل اثبات برای هیأت محترم میو تحقیق محلی سایر کارگران  و نگهبان، سرپرست کارگاه

گیرد، خواستار دریافت سنوات عیدی و مرخصی است و نظر به اینکه سنوات عیدی و مرخصی تنها در پایان کار به کارگر تعلق می

فاقد وجاهت قانونی و کاشف از قصد واقعی نامبرده مبنی بر خاتمه همکاری  ای به همراه تقاضای بازگشت به کارچنین خواسته

هیأت عمومی دیوان  20_17ناظر بر تسویه حساب ماهانه مزد، حقوق، مزایا و بیمه کارگر، وفق رأی شماره اسناد  ثالثاً باشد. می

آیین  89و  88، 82 مستنداً به موادادله و مدارک تقدیمی و و  نظر به مراتب فوقباشد. می ضمیمه لایحه حاضرعدالت اداری، 

هایی از این قبیل و دستور تحقیق محلی در صورت صلاحدید، از آن ، صدور رأی مقتضی با لحاظ عرف و رویه کارگاهدادرسی کار

 مقام محترم استدعا دارد. 

 با تشکر و تجدید احترام

 

 

 

 


